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Negoslavci, 14. listopada 2020. godine

OBAVIJEST O TESTIRANJU KANDIDATA ZA RADNO MJESTO UCITELJ/ICA INFORMATIKE

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj za radno mjesto ucitelj/ica
informatike (u daljem tekstu: Povjerenstvo — u odgovarajuéem gramatickom obliku) utvrdilo
je sljedeéu listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su pravodobno i
potpuno na natjecaju prilozili trazenu dokumentaciju, abecednim redom (iskazano inicijalima
kandidata i trima posljednjim znamenkama OIB-a, sukladno Op¢oj uredbi o zastiti osobnih
podataka):

1. G.B.(OIB:...014)
2. N.V.(OIB: ...495)

Obavjestavaju se gore navedeni kandidati kako ¢e se TESTIRANJE (pisana provjera) obaviti u
srijedu, 21. listopada, s poc¢etkom u 9:00 sati u Osnovnoj Skoli Negoslavci. S obzirom na
epidemiolosku situaciju, molimo kandidate da toga dana najkasnije do 8:00 sati potvrde svoj
dolazak na sljede¢u adresu elektroni¢ke poste: povjerenstvo@os-negoslavci.skole.hr.

Kandidati koji, sukladno Pravilniku o nacdinu i postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje (u daljem tekstu: Pravilnik — u odgovarajuéem gramatickom
obliku), nakon pisane provjere ostvare najmanje 50 % bodova od ukupnog broja bodova, bit
¢e pozvani na RAZGOVOR (intervju). O rezultatima pisane provjere kandidati ¢e biti
obavijesteni sukladno Pravilniku.

Predvideno vrijeme intervjua je istoga dana, s po¢etkom u 12:00 sati, a ukoliko bude potrebe
za organiziranjem intervjua u drugom terminu, kandidati ¢e o istom biti obavijeSteni sukladno
Pravilniku. Kandidati, sukladno Pravilniku, moraju i na intervjuu ostvariti najmanje 50 %
bodova kako bi se do kraja natje¢ajnog postupka smatrali kandidatima.

Na testiranje je potrebno doci u toéno dogovoreno vrijeme i sa sobom ponijeti:

- Osobnu iskaznicu ili neki drugi identifikacijski dokument s fotografijom;
- Kemijsku olovku isklju¢ivo plave boje;
- Masku.

Kandidatima ¢e na ulazu u Skolu biti mjerena tjelesna temperatura, a bude li se ustanovilo
kako imaju povisenu temperaturu ili respiratorne teSko¢e koje mogu predstavljati
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potencijalnu epidemiolosku opasnost, ulazak u skolu im nece biti omogucen, a u tom slucaju
testiranje ne bi bilo provedeno.

Tijekom testiranja (pisana provjera i intervju) kod kandidata ¢e biti provjeravana znanja,
sposobnosti, interesi i motivacija kandidata za rad u skoli, odnosno na poslovima ucitelja/ice
informatike. Literatura za pripremu kandidata za testiranje i intervju je sljedeca:

1. Kurikulumi medupredmetnih tema (skolazazivot.hr)

e Koncept kurikuluma — ne uciti o¢ekivanja napamet
2. Kurikulum nastavnog predmeta Informatika u osnovnim skolama (skolazazivot.hr)

e Koncept kurikuluma — ne uciti ishode napamet

3. Odluka o donosenju nastavnog plana za osnovnu skolu (NN 66/2019)

Pravilnik o izvodeniju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan
Skole (NN 67/2014 i NN 81/2015)

5. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 94/2015 i NN 3/2017)

6. Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN 112/2010, NN 82/2019 i NN 43/2020)

7. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, NN 8/09, NN
92/10, NN 105/10, NN 90/11, NN 5/12, NN 16/12, NN 86/12, NN 126/12, NN 94/13,
NN 152/14, NN 07-17, NN 68/18, NN 98/19, NN 64/20)

e Poglavlja: lll. Nacionalni kurikulum, nastavni planovi i programi te oblici rada;
V. Ucenici; VI. Praéenje i ocjenjivanje ucenickih postignuéa; VII. Pedagoske
mjere; XV. Prava i obveze roditelja; XVI. Pedagoska dokumentacija i
evidencija.

Kandidati koji se ne pojave na testiranju ili intervjuu u naznaceno vrijeme, ili kandidati koji
Povjerenstvu ne budu omogudili uvid u identifikacijski dokument, te oni koji ne budu sa sobom
imali masku, ili koji budu odbili mjerenje tjelesne temperature, neée se smatrati kandidatima.

Clanovi Povjerenstva:

Bojan Lazié, v.r.
Vojislav Burackovié, v. r.

Milan Rkman, v. r.
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